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ATA N. 008-2019 - SESSAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Ata da 7* Sessdao do Colegiado do Departamento
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, realizada no dia
vinte e sete de setembro de dois mil e
dezenove, as nove horas, na sala de reunides do
DEPEX.

Aos vinte e sete de setembro de dois mil e dezenove, as nove horas, na sala de reunides do DEPEX,
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, Campus Bela Vista,
reuniram-se ordinariamente para a 7* Sessdo do ano de dois mil e dezenove, os membros do
Colegiado do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo conforme convocagdo prévia e lista de
presenga anexa € o Diretor Geral do campus. O Chefe de Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, abriu a reunido agradecendo a presenga dos membros e deu continuidade a sessao,
apreciando as seguintes pautas: Processo m ° 23190.002691.2019-18- Licenca capacitagio-
AMARILDO JOBIM. D¢ acordo com professor Jorge, clencado para ser o relator do processo,
apos conversa com a coordenadora da Gestéio de Pessoas Francismeiry Queiroz foi constatado que o
processo precisa de ajustes, pois nao tem a declaragdo de solicitagdo de licenga, também deve ser
verificado o prazo de solicitagdo, pois o servidor esta pedindo para novembro e a solicitagdo deve
ser feita dentro do prazo de 60 dias, falta a declaragdo da chefia imediata sobre como sera feito o
remanejamento no setor ¢ por ultimo a defini¢do da carga horaria que deve ser de, pelo menos, de
duzentos e quarenta horas, o servidor destaca que isso foi detectado de acordo com a Resolugdo
quarenta e nove de trinta de outubro de dois mil e dezoito do CONSUP. A servidora Gabriela disse
que sentiu falta no processo da matricula do servidor no curso indicado, mas Jorge disse que nao ha
a necessidade nesse momento pois a pessoa pode pagar a matricula apds a liberagdo da licenga para
ndo ter prejuizo ¢ informou que na resolugdo ndo pede a matricula. Gabricla perguntou se esse
pedido de licenga capacitagdo ndo se aplica aos dois por cento relacionados no Artigo vinte scte,
paragrafo unico do decreto nove mil novecentos ¢ noventa e um de vinte oito de agosto de dois ml e
dezenove, Pantoja disse que isso ndo foi aceito no colégio dirigente ¢ Carolina disse que acredita
que afastamento somente de trés meses se enquadraria nesse niimero, ¢ que destaca que o decreto
ainda informa que quem estd em funcdo gratificada deveria se afastar da mesma. Carolina pontuou
que no caso do pedido do servidor deve se levar em consideragdo que ndo ha ninguém para
substitui-lo. Pantoja disse que o servidor Amarildo Jobim e Cleverson, que trabalham no
laboratério, estdo com chefia imediata em aberto, Carolina disse ndo deve ser considerado dessa
maneira pois eles estio ligados a coordenagio dos laboratorios. Gabriela acrescentou que o processo
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ndo estd completo, que esse deve ser ajustado primeiro para depois ser avaliado ele arruma o
processo para ser avaliado, nesse ponto o professor Jorge, reiterando sua fala baseada nos dados da
resolugdo quarenta e nove do CONSUP, colocou que falta o formuldrio, a declara¢do da chefia
imediata e indica¢do da carga horaria do curso. Pantoja condicionou entdo a avaliagdo do processo
aos ajustes que o servidor devera fazer. Gabriela colocou que ainda esta na davida com relagdo se
esse processo ndo se enquadra nos dois por cento do decreto com relagdo ao afastamento de
servidores. O Diretor Deiver baseado na fala da Gabriela colocou que de acordo com oficio circular
numero dez da Diretoria Sistémica de Gestao de Pessoas, o processo ndo podera ter andamento pois
se enquadra no dois por cento destacado no decreto nove mil novecentos ¢ noventa ¢ um de vinte
oito de agosto de dois mil e dezenove. Deiver ainda colocou que no laboratério o Rafael esta de
licenga e héa pessoas de férias no setor entdo deixaria o mesmo deficiente. Sendo assim o processo
ndo sera avaliado por falta das informagdes destacadas e para levantamento do enquadramento do
mesmo no decreto citado. Processo n® 23190.002669.2019-60 - Solicita¢io de diarias e passagens
- ADRIANA MARTINS DE OLIVEIRA. A scrvidora Vanessa, como relatora do processo,
explicou do que se trata o pedido e em comum acordo com Rabelo, também relator desse processo,
disse que ha necessidade de um check list para fazer melhor essa andlise e que de acordo com o que
puderam perceber a solicitagdo estd completa, além de que o tema esta pratico para atendimento das
demandas do campus. Faltou apenas a programagdo do evento e o resumo do trabalho que a
servidora devera anexar. Tendo isso destacado o processo foi aprovado pela maioria do membros do
colegiado. Deiver colocou a necessidade de se ter em mente a questdo dos recursos destinados a
diarias ¢ passagens, Jorge colocou que a acredita que essa parte de recursos entra na decisdo do
DAP e que a visdo do colegiado do Departamento de Ensino é mais pedagogica, Gabriela e Vanessa
discordaram da colocagido do professor Jorge de ser simplesmente uma visao pedagogica. Deiver
destacou que € importante que o departamento esteja ciente se ha recurso disponivel, Jorge colocou
que nao discorda que ¢ bom ter acesso a esses dados, Gabriela entdo disse que o colegiado tem
autonomia de poder dizer quem vai ou ndo ter suas solicitagdes atendidas diante dos recursos
existentes. Deiver, com relagdo a essa disponibilidade, disse que em determinados momentos
precisou ligar para alguns professores para que fizessc a escolha do que iriam cscolher sc didrias ou
passagens por que o valor da viagem seria equivalente a boa parte do or¢amento. Professor Bilio
colocou o fato de que no Edital voltado ao auxilio para os alunos participarem de eventos, havia
uma divisio de recursos por arca, ¢ que a medida que os processos foram chegando no DAP foram
extrapolando o or¢amento, o Diretor Geral, Deiver falou que nesse caso o Thiago esta arrumando a
planilha, Bilio disse que a fala de Gabriela ¢ importante ¢ pertinente, Gabriela disse que com esse
contexto de corte ¢ necessdrio revisar a ida de varias pessoas para um mesmo congresso. Sandro
destacou que com base no JENPEX realizado agora a instituicdo deve ser mais criteriosa ao
contemplar os alunos que vio para congresso, temos papel de educagdo e incentivo, mas viu saindo
alunos que ndo tem perfil para estar num congresso, alunos relapsos, que ndo assistem aula que nao
tem compromisso, ¢ necessario elaborar melhor o plano de envolvimento dos discentes, deu
exemplo de aluno nado participou porque no JENPEX por que foi passear no periodo ¢ agora esta
com tudo pago em congresso em Pogos de Caldas, Carolina destacou que para a participacdo nos
jogos ¢ feita essa avaliagdo, Jorge colocou que concorda com Sandro mas, uma questdo importante
¢ que o aluno apresentard trabalho. Deiver colocou que o que Sandro esta colocando ¢ importante, e
que o que chega no DAP ¢ aceito, Deiver colocou a necessidade de avaliar sim quantos estao indo
para apresentar cada trabalho e fez outra colocagdo, sobre os recursos que muitas vezes ndo estao
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disponivel no periodo em que sdo liberadas as diarias e passagens para os alunos e que recebem
posteriormente, Sandro falou que os alunos estdo sendo avisados que o dinheiro pode sair somente
depois para reembolso. Raquel relembrou que no inicio do ano o Giovani do Departamento de
Administracdo informou o or¢amento ¢ que na realidade faltou a discussdo sobre o assunto, que
com relagdo aos alunos ndo estava tdo contingenciado, no edital previa o valor para cada érea
previamente conversado com os coordenadores, € que seria importante para o proximo edital ser
feita uma alteragao. Deiver colocou que realmente o edital devera passar por ajustes. Ele explicou a
respeito do pagamento para os alunos irem no congresso de pogos de caldas e que ndo havia o
financeiro no momento ¢ que teve que pagar através do cartdo ¢ que isso pode gerar problemas,
destacou a necessidade de haver professores responsaveis para o acompanhamento dos alunos, para
de certa forma assumir o evento, Raquel destacou que o edital nao amarra isso e que o servidor nao
quer sc responsabilizar por isso, mas que por mais que exista o documento dos pais autorizando
ainda assim a responsabilidade sobre ¢ da instituigdo. Carolina colocou que antes do edital levava
um Onibus cheio e com muitos trabalhos para apresentar, ¢ agora com o edital o gasto esta alto ¢
poucos trabalhos sdo apresentados. Jorge perguntou a Carolina se na Engenharia ha a atividade
complementar que isso entra no que o professor Sandro destacou sobre o envolvimento do aluno
nas atividades do curso. Raquel disse que as atividades do JENPEX deveria ter avaliagdo, nota, para
fazer esse filtro. Vanessa destacou que como servidora queria entender a dindmica com relagido a
diarias e passagens onde regulamenta que o ensino pode apenas escolher do e outros setores podem
ter todas as despesas pagas. Deiver destacou que as normas administrativas mudam e que por esse
motivo os servidores do Departamento de Administragido precisam sair para capacitagdo com tudo
pago pois vao a interesse da administragdo, pois na rcalidade esses s6 vdo para curso de
capacitagdo, assim ocorrem com aqueles que vdo acompanhar alunos, vao a servigo, e tem tudo
pago. Gabriela colocou que a Milena ja pediu para capacitagdo para algo que ia influenciar
diretamente no trabalho e o dela foi negado, Deiver destacou que quando ha o interesse da
administracdo deve ser assim, mas, lembrou que a definigao de escolha de apenas dois auxilios € do
DEPEX que decidiu dessa forma. Jorge perguntou se ja sobrou dinheiro do Departamento de
Administragdo e se esse foi realocado para outro setor. Deiver em resposta disse que ja sobrou no
entanto, nio o dinheiro foi empenhado, pois caso ndo esteja empenhado perde. Deiver pediu para
que seja feito o compartilhamento da planilha do orgamento. Gabriela destacou a importancia de um
representante  do Departamento de Administragio participar na reunido de colegiado do
Departamento de Ensino, Deiver colocou que os mesmos ndo querem participar pois foi retirada a
voz desses no colegiado, e que deveria ser repensada essa posi¢do. Gabriela colocou que os mesmos
nio estavam presentes na construgio do documento do colegiado, Jorge perguntou se o Pantoja fo1
comunicado sobre essa chateacdo, mas Dciver disse que isso foi anterior ao Pantoja. Nado tendo
mais o que discutir sobre o assunto foi passado para proxima pauta. Processo n°
23190.002665.2019-81 - Solicitacio de didrias e passagens para participacio no CBQ-
CLAUDIA LEIA STRADA. Susel, como relatora, destacou que a tnica coisa que sentiu falta foi o
resumo. Bilio, também relator, disse que a davida é que a mesma colocou lotagdo UAB, Jairo
destacou que se for pela UAB melhor encaminhar direto para reitoria. Bilio destaca que no
formulério estd lotagio UAB que a mesma vai como professora e coordenadora, a proposta foi
aprovada para encaminhar para o Coordenador Geral da UAB do campus Douglas. Carol disse que
nio deveria passar pelo colegiado do Departamento de Ensino entdo. Pantoja destacou que €
necessario passar para o coordenador da UAB e Jairo disse que no encaminhamento deve ser
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passada a importincia da participacdo da mesma. Processo n° 23190.002637.2019-64 - Solicitacao
de diarias e Passagens - REINALDO BILIO. Gabriela como relatora do processo disse que o
processo do professor estda completo, apresenta todos os documentos necessarios para o
prosseguimento do mesmo. Sendo assim o processo foi aprovado pelo colegiado. Processo n°
23190.002746.2019-81 - Didrias e passagens - APARECIDA SOFIA TAQUES. Foi explicado o
processo € que a mesma irda acompanhar os alunos ou seja a interesse da instituigdo € por esse
motivo foi aprovado pelo colegiado. Processo n° 23444.000824.2019-84 - Diarias e passagens
para ministrar aula do Mestrado - ALAN BARBOSA. Carolina, relatora do processo, explicou
qual a solicitagdo, e sugeriu que esse processo seja encaminhado para poés para inclusdo dos
documentos como cronograma de aulas e afins e ser encaminhado para o DAP pois vem a servigo.
Processo n° 23190.002739.2019-80 -Licenca para tratar de interesses particulares-
ALEXANDRE SANTOS ROSA. Pantoja colocou a semelhanga da solicitagdio com o caso do
Ricardo e que o mesmo conseguiu a liberagdo pela reitoria, Gabriela falou que a decisdo no periodo
foi ignorada. Pantoja informou que Alexandre pede a licenga a partir de janeiro, e disse que orientou
o servidor a fazer o pedido com antecedéncia para que fossem tomadas as medidas necessarias,
acrescentou que o mesmo esta pedindo mudanga de hordrio, mas essa mudanga impacta no
atendimento da secretaria, e que para poder fazer o horario solicitado teria que mudar de setor.
Vanessa disse que a Seuline foi pra 14, mas Gabricla disse que a Seuline foi para vaga da Natacha.
Pantoja disse que ndo sabe ainda como deliberar esse assunto por conta do impacto na secretaria.
Jairo disse que sua posigdo é que o servidor pode pedir essa licenga e que ndo podemos impedir,
Gabriela destaca que podemos impedir, Jorge colocou que Ricardo conseguiu através da reitoria, €
Jairo disse que qualquer um ird conseguir e que o direito do servidor ¢ legal, Gabriela colocou que a
administragdo é que decide a liberag@o. Sandro colocou que nesses ultimos dias ele trabalhou na
parte da noite no Departamento de Ensino e percebeu que hd o esvaziamento do mesmo nesse
horério, que chegam demandas que sdo até da propria secretaria, se ha alguém a possibilidade de
alguém ficar esse horario deve ser pensado. Gabriela colocou que o servidor Alexandre esta
pedindo mudanga para Departamento de Ensino mas ndo por periodo continuo, somente até
dezembro. Gabriela entdo destacou que legalmente, no artigo noventa e um, ¢ a administragdo ¢ que
delibera. Independente de onde foi decidido é a administragdo quem delibera. Pantoja decidiu tomar
a mesma postura tomada com relagdo ao Ricardo. Gabriela colocou que nio acha que isso devera
ser decidido pelo colegiado ja que a deliberagdo anterior ndo foi acatada. Rabelo perguntou se ha
alguém para suprir a necessidade na secretaria e a mesma disse que ndo, que a solicitagao dele aqui
¢ o afastamento e que a lotagdo e afastamento deve ser decidido pela Dire¢do Geral. Jorge colocou
que deve se ver se ha um check list de documentos a serem apresentados, como a declara¢io da
chefia imediata. Sendo assim ficou decidido que o processo deve ser encaminhado ao Gabinete com
parecer favoravel dos membros do colegiado ¢ os questionamentos levantados. E que os mesmos
compartilhem as informagdes. Formularios de pretensio de saidas e planilha anual de saidas do
DEPEX. Foi apresentada a proposta de formularios de pretensdo de saidas para eventos e as
planilha para preenchimento dos coordenadores de cada setor para facilitar as decisdes do colegiado
com base em quem ja fez pedido para saida e quem ainda ndo o fez. Gabriela perguntou sobre o
formulario de capacitagdo ¢ foi informado que esse seguird o mesmo modelo do formuldrio de
eventos, professor Jorge sugeriu mudangas na planilha para facilitar a utilizagdo da mesma. Sendo
assim ficou que essas serdo compartilhadas apds os ajustes. Vanessa aproveitou o momento para
comunicar algo que foi vivenciado no departamento de acordo com a servidora professores que tem
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trés a quatro aulas seguidas e estdo aplicando provas que ndo demoram nem 50 minutos para em
seguida dispensar os alunos ¢ para que esses possam sair do campus o professor assina um papel
dizendo que os mesmos estdo dispensados. Vanessa explicou que ano passado houve uma nota da
ouvidoria para responder a respeito desse assunto de alunos serem dispensados e que o servidor
Pereira informou que esse problema estd ocorrendo ha tempos. Vanessa destacou que ha
necessidade da manifestagdo do Departamento de Ensino pois isso ¢ um assunto sério. Jairo
destacou que tem ficar claro na portaria que aluno so sai com autorizagdo prévia dos responsaveis
ou do Departamento de Ensino e Jorge colocou que se sabe quem sdo os professores deve ser
conversado com os mesmos. Vanessa relatou que fez os alunos voltarem pra sala para que
continuasse a aula. Carolina falou que estd na mdo da Vanessa realizar esse proceder. Carolina
colocou que o professor deve estabelecer e cumprir o horario dele. Jorge falou que quando o tempo
¢ longo primeiro faz um revisdo ¢ depois a prova ¢ Vanessa disse que a Susel tem como pratica
fazer a prova e depois faz a revisdo e corre¢do da prova o que faz com que os alunos permanegam
em sala. Jairo destaca que algo que o incomoda também é a mudanga de horario de intervalo dos
alunos feita pelo professor, Raquel explicou que ja fez isso para ndo ter quebra de aula, ¢ Sandro
destacou que isso é complicado. Vanessa destacou que se alunos forem encontrados fora de sala na
hora em que estd em aula podem levar adverténcia. Foi decidido entdo chamar os professores para
esclarecimento e conversa com a portaria. Jairo destacou que apoia a questdo se tem horario deve
ser cumprido. Ndo havendo mais processos a analisar e nada mais havendo a discutir, o Chefe do
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
sessdo, da qual, para constar, eu, Elaine Cristina de Lima Pinto, lavrei a presente ata que, se
aprovada, sera assinada pelo Chefe de Departamento de Ensino e demais presentes.
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