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OFÍCIO Nº 26/2024 - BLV-CGGP/BLV-DG/CBLV/RTR/IFMT

RESULTADO PRELIMINAR - EDITAL Nº 28/2024

Sele4vo  de servidores lotados na Direção Geral, Gabinete, Coordenação de Gestão de Pessoas, Departamento de
Administração e Finanças - DAF e Coordenação de Compras e Licitação do IFMT campus Cuiabá Bela Vista,
interessados em aderir ao Programa de Gestão Por Desempenho (PGD)

A Coordenação de Gestão de Pessoas, responsável pela avaliação das inscrições referentes ao Edital de
Seleção nº 28/2024 - Seletivo do Programa de Gestão por Desempenho (PGD), no uso de suas atribuições 
legais.

RESOLVE:

I – Divulgar o resultado preliminar dos servidores inscritos no Edital Nº 28/2024 e que estão aptos a 
aderir ao Programa de Gestão Por Desempenho (PGD), por meio do teletrabalho, conforme segue:

1. DIREÇÃO GERAL E GABINETE (01 VAGA)

Ordem Nome do candidato(a)  Classificação Critério

1 Natacha Chabalin Ferraz Aprovada

I - com deficiência,
com necessidades
especiais ou com
problemas graves

de saúde,
conforme art. 186,

§ 1º da Lei n.º
8.112, de 1990, ou
que sejam pais ou
responsáveis por
dependentes na

mesma condição;

2.COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

Ordem Nome do candidato(a)  Classificação Critério

1 Vinicius de Moraes Arantes  Aprovado -

3. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (03 VAGAS)



Ordem Nome do candidato(a)  Classificação Critério

1
Silverli Márcia FerreiraLucélia Alves dos

Santos
Aprovada 5.2.4

2 Lucélia Alves dos Santo Aprovada

V - com
dependentes em
idade pré-escolar,
até 5 (cinco) anos

de idade, nos
termos da Lei

9.394, de 20 de
dezembro de

1996;

3 Wildeley Silvestre Silva Pinheiro Aprovado

4. COORDENAÇÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO (01 VAGAS)

Ordem Nome do candidato(a)  Classificação Critério

1 Katielly Cristiny de Oliveira Castro Aprovada

I - com deficiência,
com necessidades
especiais ou com
problemas graves

de saúde,
conforme art. 186,

§ 1º da Lei n.º
8.112, de 1990, ou
que sejam pais ou
responsáveis por
dependentes na

mesma condição;

2 Isadora Tibaldi Batista  Classificada

II – O prazo para recurso do resultado preliminar é 12/12/2024 e deverá ser encaminhado ao e-mail
cggp.blv.ifmt.edu.br para análise.
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