Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 25/2024 - BLV-GAB/BLV-DG/CBLV/RTR/IFMT

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE MONITORIA DIDATICO-PEDAGOGICA
PRESENCIAL 2024/2 PARA OS ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS NO IFMT
CAMPUS CUIABA BELA VISTA.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO — CAMPUS
CUIABA BELA VISTA, conferidas pela Portaria n2 744, de 19 de abril de 2021 no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, considerando a Lei No 11788 de 25/09/2008, torna publico a sele¢do de estudantes desta Institui¢do,
para participarem do PROGRAMA DE MONITORIA 2024, em conformidade:

a) A Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso (IFMT) aprovada por meio da Resolugdo CONSUP/IFMT N2 089/2022;

b) O Regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), aprovada por meio da Resolugdo CONSUP/IFMT N2 090/2022.

1. DA NATUREZA

1.1 Monitoria € um programa pedagégico, com a finalidade de assegurar e intensificar a cooperagéo entre
estudantes e professores nas atividades basicas de ensino. O Programa de monitoria com bolsa esta vinculado
a Assisténcia Estudantil do Campus Cuiaba Bela Vista e consiste na concessao de auxilios aos estudantes de
todos os niveis de ensino presencial ofertados pela Instituigdo, compreendendo beneficios voltados para
aqueles que se encontram em situagao de vulnerabilidade socioecondmica, além de promover o
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao, aos estudantes de modo geral, com finalidade
de melhorar o desempenho e evitar a evasdo. E como prevé a Resolugdo 90/2022-RTR-CONSUP/RTR/IFMT
de 2022 na segao Il a Monitoria Didatico - pedagégica tem como finalidade a oferta de reforgo escolar a todos
os estudantes com necessidade de ampliar o desempenho académico visando promover o sucesso na
aprendizagem. Sera conduzida por estudante selecionado (a) em edital de ensino especifico de monitoria, e
supervisionado por um servidor docente.

2. DA CARACTERIZAGAO
2.1 Para fins deste Edital, considerar-se-a duas naturezas para a caracterizagdo da monitoria:

|. Monitoria remunerada, exercida por um monitor que realizara as atividades com o recebimento de
bolsa, conforme or¢amento vinculado a Assisténcia Estudantil do Campus;

Il. Monitoria ndo remunerada, exercida sem o recebimento de bolsa, com certificado de horas
extracurriculares (atividades complementares).

3. DO OBJETIVO
3.1 Objetiva-se com este Edital:

I. Criar condigbes para que os discentes monitores participem da pratica docente e da vida académica,
por meio de atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

Il. Propor formas de acompanhamento de discentes com dificuldades de aprendizagem, possibilitando
atividades de complementacéo a formagédo académica com a finalidade de minimizar a defasagem de



aprendizado, retengao e evasao nos diversos cursos;

lll. Colaborar com o desenvolvimento do processo de ensino -aprendizagem por meio da participagdo de
discentes, sob orientagdo do professor -orientador, no atendimento a seus pares;

IV. Assegurar igualdade de oportunidades no exercicio das atividades académicas aos discentes;

V. Intensificar e apoiar o estudante no desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades didatico
pedagdgicas;

VI. Despertar o interesse do estudante pela docéncia mediante o desempenho de atividades ligadas ao
ensino;

VII. Promover a permanéncia e a conclusao de cursos com éxito pelos estudantes desta Instituicdo com
vistas a inclusao social e democratizagdo do ensino.

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1 O Programa de Monitoria destina-se aos estudantes devidamente matriculados no IFMT Campus Cuiaba
Bela Vista, na modalidade presencial que atendam as exigéncias e requisitos estabelecidos neste Edital. Os
estudantes devem preferencialmente atender também ao item de vulnerabilidade social do regulamento de
assisténcia estudantil Resolugéo 90/2022-RTR-CONSUP/RTR/IFMT de 2022.

5. DA INSCRIGAO

5.1 O discente interessado em participar do Programa de Monitoria REMUNERADA devera preencher
formulario online através do Suap.

5.2 O preenchimento das informagdes € de responsabilidade do Discente.

5.3 Processos de inscricdo que contenham informagdes em desacordo com esse edital, serdo indeferidos.
5.4 Cada estudante podera se inscrever em apenas um componente curricular.

5.5 Deveréo ser enviados no formulario de inscrigdo os seguintes documentos:
a) Copia do RG do estudante;
b) Copia do CPF do estudante;
c) Apresentar numero de conta corrente e agéncia bancaria, em nome préprio.

d) Copia do comprovante de renda atualizado de todos os membros da familia, acima de 16 anos,
podendo ser:

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) frente e verso da pagina de identificagéo, do ultimo
contrato de trabalho e pagina subsequente;

¢ Holerite (atualizados, com devida identificagdo da empresa — nome e CNPJ);

¢ Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos (Decore), contendo nome, RG, CPF e endereco; o que faz e
onde com a média salarial;

o Declaracdo do empregador que conste a atividade desenvolvida e médio salarial;

¢ Declaragéo de imposto de renda pessoa fisica (IRPF), referente ao ano base vigente entregue a Receita
Federal e o respectivo comprovante de entrega;

o Extrato de pagamento de beneficio para aposentados, pensionistas e BPC;

o Auto declaragéo do genitor ou genitora em caso de recebimento de penséo alimenticia.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO
6.1 Poderdo concorrer estudantes que atendam os seguintes requisitos:

I. Ter cursado a disciplina que esta pleiteando;

Il. Ter a média da disciplina pretendida igual ou superior a 7,00 (sete);

Ill. Frequentar regularmente as aulas (percentual de 75% de presenga);

IV. Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

V. Apresentar numero de conta corrente e agéncia bancaria, em nome proprio;

VI. Nao ter registro de processo disciplinar. Serdo impeditivos as faltas disciplinares GRAVES,
GRAVISSIMAS ou duas faltas MEDIAS ou ainda reincidéncia da mesma conforme regimento disciplinar
dos discentes.

6.2 A Selegao sera realizada por uma comissdo composta pelos docentes dos componentes curriculares,
coordenagao pedagodgica, coordenacgao de assisténcia estudantil e membros da equipe multiprofissional.
6.3 Os estudantes selecionados deverao ocupar a vaga para a qual se inscreveram, sem qualquer vinculo



empregaticio com a Instituicéo.
6.4 Cabera a Diregao-Geral realizar a homologagéo do resultado final deste processo.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E SELECAO

7.1 Havera duas fases para a selecao dos monitores remunerados. A fase 1 sera eliminatéria e a fase 2
classificatéria, seguindo os critérios:

7.1.1 Fase 1: A Comisséo utilizara como critério de classificagcao e selegédo para a fase 2, os seguintes quesitos
com as respectivas pontuagoes:

|. Média no componente curricular 7,0 a 8,0 (1,0 ponto), 8,1 a 9,0 (2,0 pontos), 9,1 a 10 (3,0
pontos);

Il. Semestres cursados no curso 1 e 2 (1,0 ponto), 3 e 4 (2,0 pontos), 5 ou mais (3,0 pontos);

Ill. Analise de coeficiente de rendimento do ultimo semestre (valor absoluto);

IV. A analise de renda per capita, sera um critério de desempate priorizando o estudante em
situagao de vulnerabilidade socioecondmica;

V. Serao selecionados para a fase Il os candidatos n&o tiverem 0 (zero) em nenhum dos critérios
estabelecidos nos itens |, Il e 11l do item 7.1.1 inciso [;

VI. Sera realizada analise de medidas disciplinares, que pode acarretar na desclassificagao do
candidato.

7.1.2 Fase 2:

|. Participarédo desta fase os candidatos que ndo forem desclassificados na fase 1;

Il. Os professores - orientadores aplicardo uma avaliagdo especifica da disciplina que o estudante
esta pleiteando para avaliar o conhecimento do mesmo;

Ill. A nota final sera composta pelo somatoério das notas obtidas em cada fase;

IV. A classificagao sera relacionada em ordem decrescente das pontuagdes obtidas pelos
candidatos.

7.1.3 Fica excluido dessa agédo do Programa de Monitoria os estudantes que possuem vinculo com o IFMT
Campus Cuiaba Bela Vista apenas para cumprimento de Estagio Curricular, Trabalho de Conclusdo de Curso
e/ou Atividade Complementar.

8. DA OFERTA, CARGA HORARIA DE MONITORIA E ATIVIDADES

8.1 Respeitando-se as condigdes estabelecidas neste Edital, serdo disponibilizadas 03 (trés) vagas para o
Programa de Monitoria Remunerada, com a vigéncia do periodo letivo de 2024/2. As areas de atuagéo estao
descritas no item 9.

8.2 Sobre monitoria remunerada:

a) Cada monitor bolsista devera cumprir semanalmente 12 horas de atividades de monitoria, sendo, 10
horas de atendimento aos discentes em situagdo de monitoria e 2 horas para estudo e reunidao com o
professor - orientador. O atendimento de monitoria ocorrera em sala prépria definida pelo Departamento
de Ensino;

b) Ao professor - orientador sera atribuida duas horas semanais para orientagao, elaboragéo das
atividades e horario de atendimento do monitor.

8.3 Da execugao da monitoria remunerada:
a) As atividades de monitorias serao realizadas no periodo letivo de 2024/2;

b) A frequéncia e as atividades desenvolvidas pelos monitores deverdo ser registradas no Relatério de
Frequéncia Mensal, acompanhado da LISTA DE FREQUENCIA DOS ESTUDANTES ATENDIDOS PELA
MONITORIA e posteriormente, assinada junto com o docente orientador e encaminhada ao
Departamento de Ensino;

c) Apods o término da vigéncia da Monitoria compete ao Departamento de Ensino, a emisséo de
certificados, bem como de outros documentos pertinentes;

d) Sera conferido o certificado de monitoria aos discentes e docentes que tiverem cumprido com as



atribuicbes estabelecidas neste Edital e no Regulamento Geral da Politica de Assisténcia Estudantil do
IFMT;

f) O certificado so6 sera emitido apds a entrega do Relatério Final;

g) Havendo qualquer tipo de contingenciamento da verba reservada a monitoria, podera ser determinada
a reducao equivalente ou até mesmo a suspensao da oferta de bolsas, fato que sera amplamente
comunicado e tornado publico através do site do Campus.

8.4 A atividade de monitoria podera ser suspensa e o monitor desligado a qualquer tempo, nas seguintes
situacoes:

a) Por solicitacdo do docente orientador, com a devida justificativa;

b ) Pela existéncia de infragbes ou san¢des disciplinares graves aplicadas ao estudante, relacionadas ou
néo a atividade de monitoria;

c) Solicitagédo do discente, a qualquer momento, mediante comunicagao formal realizada ao docente
orientador, que informara a Comissao;

d) Trancamento ou cancelamento de matricula;

e) Abandono ou desisténcia do curso;

f) Transferéncia ou afastamento do discente da Instituigéo;

g) Apresentar frequéncia inferior a 75% nas aulas;

h) Deixar de frequentar a monitoria.

8.5 O desligamento da Monitoria podera ser efetivado por meio de:

a) Termo de Desligamento;

b) Solicitagéo por escrito do docente orientador, a ser encaminhado ao DE para proceder com o
deferimento/indeferimento;

c) Caso seja julgado conveniente pelo docente responsavel, podera ser admitido novo monitor, até
completar o tempo de duragdo da monitoria, de acordo com a ordem de classificagdo do processo
seletivo. Neste caso, a indicagdo do novo monitor devera ocorrer simultaneamente ao pedido de
desligamento do monitor anterior.

8.6 As atividades da monitoria didatica serdo exercidas durante o periodo letivo de 2024/2, exceto no periodo
de férias/recesso escolar, conforme calendario académico.

9. DO COMPONENTE CURRICULAR, NIVEL DE FORMAGAO E VAGAS

9.1 Vagas para Monitores bolsistas do Nivel Médio:

Item Componente Curricular | Vaga Turno | C. Horaria | Orientador(a)
Semanal
9.1.1 Matematica Ill (atender 1 Integral 12h Marco Antonio
Mat. |, Il e lll) de Oliveira
Barros
9.1.2 Quimica lll (atender 1 Integral 12h Marcos Feitosa
Quim. [, Il e Ill) Pantoja
9.2 Vagas para Monitores bolsistas do Ensino Superior:
Item Componente Vaga Turno C. Horaria Orientador(a)
Curricular Semanal
9.24 Célculo Il (atender 1 Vesp/Not 12H Devair Marcelo de




‘ Calculo I, Il e 111 ‘ ‘ ‘ ‘ Almeida

10. DO VALOR DA BOLSA MONITORIA E A CONCESSAO DO AUXILIO

10.1 O valor da Bolsa Monitoria serad de R$ 300,00 (Trezentos Reais) mensais — 12 horas semanais;
10.2 O respectivo valor sera depositado em conta corrente bancaria prépria do/a estudante, enquanto
no exercicio de suas fungoes;

10.3 O valor da Bolsa Monitoria ndo impede que o estudante concorra a outros auxilios pertinentes a
Assisténcia Estudantil do Campus;

10.4 A concessao do auxilio (bolsa monitoria) seréa realizada a partir da execugdo da monitoria conforme
os dias letivos;

10.5 O Departamento de Ensino - DE, encaminhara a cada més a ordem de Servigo ao Gabinete da
Direcao para que proceda com a concessao do auxilio;

10.6 Quando as atividades de monitoria forem interrompidas sera realizado pagamento da bolsa
proporcionalmente;

10.7 E de responsabilidade do Departamento de Ensino acompanhar as atividades do monitor e
avaliagao dos relatérios.

11. DAS ATRIBUIGCOES
12.1 Sao atribuicdes do monitor:

|. Executar as atividades pedagodgicas sob orientacdo do professor orientador;

1. Auxiliar o corpo docente nos trabalhos praticos experimentais;

IIl. Auxiliar o corpo discente orientando-o em trabalhos de laboratérios, de biblioteca, de campo e
outros compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;

IV. Cumprir o estabelecido pelo professor orientador;

V. Elaborar relatério mensalmente das atividades desenvolvidas para a Coordenagéo de Cursos;
VI. Cumprir as atividades do plano de trabalho constante do Projeto de Monitoria ao qual esta
vinculado, assim como a carga horaria semanal;

VII. Interagir com professores e estudantes, visando apoiar os discentes matriculados no
componente curricular de modo a potencializar o processo de ensino-aprendizagem;

VIIl. Apresentar ao professor orientador o relatorio final de suas atividades.

Paragrafo unico. E vedado ao monitor substituir o docente em qualquer situagdo que envolva a
preparagdo, ministragdo e/ou avaliagao de atividades didatico-académicas, bem como o exercicio de
qualquer atividade administrativa.

12.2 Sao atribui¢cdes do professor-orientador:

I. Planejar e programar as atividades de monitoria, junto com o estudante, estabelecendo um plano
para a disciplina a ser atendida;

II. Orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos estudantes;

IIl. Organizar com o monitor, e com o auxilio da Coordenagao do respectivo curso, horario comum
de trabalho que garanta o exercicio efetivo da monitoria;

IV. Acompanhar e orientar o monitor na execugao das atividades, discutindo com as questdes
tedricas e praticas, fornecendo-lhes subsidios necessarios a sua formagao;

V. Ao final do periodo de execugéo das atividades, citadas acima, enviar o relatério final das
atividades desenvolvidas ao Departamento de Ensino.

13. DO DESLIGAMENTO, SUBSTITUIGAO E DESISTENCIA

13.1 O monitor que deixar de cumprir as atividades propostas ou/e comparecer em reunides quando
convocado pelo professor ou coordenador podera ser desligado, quando néo justificado;

13.2 O monitor podera ser substituido caso ndo atenda as exigéncias deste edital em concordancia do
orientador;

13.3 Em caso de desisténcia, o monitor devera entregar uma solicitagdo assinada de desligamento ao
professor- orientador para os encaminhamentos cabiveis.

14. DO CONTROLE



14.1 Compete ao professor-orientador o controle da frequéncia do monitor, encaminhando a Folha de
Frequéncia no ultimo dia util do més ao Departamento de Ensino - DE;

14.2 O setor de controle e acompanhamento das atividades do Programa de Monitoria € de
responsabilidade do Departamento de Ensino.

15. DA CERTIFICAGAO
15.1 Ao final do periodo letivo, o monitor fara jus a um certificado de monitoria, desde que tenha:

I. Permanecido na fungao até o final do periodo estabelecido;
Il. Cumprido o plano de trabalho proposto pelo docente;
I1l. Exercido as atividades de monitoria com pontualidade e assiduidade;

16. DO CRONOGRAMA

16.1 O presente edital tera o seguinte cronograma de atividades:

Atividade Data Local
Publicagéo do edital 07/10/2024 http://blv.ifmt.edu.br
Inscrigdo on-line para 07 a 13/10/2024 Inscrigdo via SUAP

bolsa remunerada
(https://suap.ifmt.edu.br/)

Selegéo pela comissao 14 a 16/10/2024 Departamento de Ensino
(Fase I)
Divulgacao do 17/10/2024 http://blv.ifmt.edu.br

resultado Fase |

Aplicagéo prova 21/10/2024 as 14:00 Sala 03 - Bloco C *
conhecimento
especifico (Fase Il)

Divulgacao do 23/10/2024 http://blv.ifmt.edu.br
resultado preliminar

Recurso 24/10/2024 Formulario no Departamento de
Ensino
Homologacgéo do 30/10/2024 http://blv.ifmt.edu.br

resultado final

Assinatura do termo de | 31/10 a 01/11/2024 Departamento de Ensino
compromisso

Inicio da monitoria 04/11/2024 Reunido para instrugées com
Orientadores e monitores




*caso haja mudanga os inscritos serdo avisados
17. DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1 A organizacao deste processo de selegéo sera de responsabilidade do Departamento de Ensino e
dos docentes orientadores.

17.2 Fica excluido dessa ag&o do Programa de Monitoria os estudantes que possuem vinculo com o
IFMT Campus Cuiaba Bela Vista apenas para cumprimento de Estagio Curricular, Trabalho de Conclusado
de Curso e/ou Atividade Complementar.

17.3 A documentacgio e as informagdes prestadas pelo estudante serdo de sua inteira responsabilidade,
sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer documentacgao de forma
completa, correta e legivel, conforme especificagdes deste Edital, e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

17.4 O resultado final serd homologado pela Dire¢do-Geral do IFMT Campus Cuiaba Bela Vista.

17.5 Os casos omissos do presente Edital serdo apreciados pelo Departamento de Ensino em conjunto
com a Diregdo-Geral do IFMT Campus Cuiaba Bela Vista.

17.6 Os recursos financeiros para pagamento dos monitores séo custeados por meio da A¢do 2994
(Assisténcia aos Estudantes das Instituices Federais de Educacao Profissional e Tecnoldgica) e estao
vinculados a PLOA- 2024 IFMT campus Cuiaba Bela Vista, podendo inclusive sofrer alteragées vindas do
Governo Federal. Caso isso ocorra, os recursos destinados a esse edital poderéo ser revistos.

Cuiaba - MT, 04 de outubro 2024.

JAIRO LUIZ MEDEIROS AQUINO JUNIOR
Diretor-geral do IFMT Campus Cuiaba-Bela Vista
Portaria IFMT N.° 744, de 19.04.2021
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